
人事労務研究会
キャリア人材バンク説明会

＆接遇セミナー体験会

2021年4月施行の改正「高齢者雇用安定法」において、65歳以上70歳未満で離職する

方の再就職援助措置が追加されました。（以下、努力義務）

① 求職活動に対する経済的支援

② 求人の開拓、求人情報の収集・提供・再就職のあっせん

③ 再就職に資する教育訓練等の実施、受講のあっせん等を講じる

今後日本社会において高齢者の活用は不可欠となってきており、産業雇用安定センター

は、全国の事務所で「キャリア人材バンク」を展開し、働く意欲と能力があり経験豊富な

60歳以上の方が働くことができるよう、再就職支援に取り組んでいます。

このたび、人材不足で能力の高い高齢者雇用を検討、又は高齢者雇用安定法の対応を考

えておられる事業主様を対象として、「キャリア人材バンク説明会」を開催します。

また第二部として、産業雇用安定センターでは、従業員の育成・スキルアップに向けた

様々な研修、セミナーを開催しており、その中でも好評をいただいている「接遇セミナー

体験会」を行いますので、是非この機会にご参加ください。

｢キャリア人材バンク説明会」＆「接遇セミナー体験会」

〈雇用シェア（在籍型出向制度）の概要〉

参加費
無料

日 時 定 員 会 場

令和5年1月27日(金)
１５：００

～
１６：３０

１０名

産業雇用安定センター
大阪事務所 会議室

OMMビル４階

大阪市中央区
大手前１-７-３１

説明時間 項目 説明内容

15：00 ～ 15：30
キャリア人材バンク説明会
産業雇用安定センター副所長

キャリ人材バンク制度の実績および
内容について

15：30 ～ 16：10
接遇セミナー体験会
産業雇用安定センター副所長

実際の接遇（ビジネスマナー）セミ
ナーを短縮版で体験いただけます

16：10 ～ 16：30 質疑応答

【カリキュラム】

お申込みお問い合わせ 一般社団法人大阪府雇用開発協会 TEL06-6942-5010
裏面の申込書にご記入のうえFAX又はメールにてお申し込みください。
FAX06-6942-5020 E-mail:elder-support@osaka-koyou.or.jp 担当：若野秀之



（2022.12） 

受 講 申 込 書 
202２年度 人事・労務 研究会 (202３.1.2７(金))産業雇用安定センター内会議室 

～キャリア人材バンク説明会～ 産業雇用安定センターの取組み 

大阪府雇用開発協会あてＦＡＸ（０６）６９４２―５０２０ 

事 業 所 名 

又は 

団 体 名 

所  在  地 

及び 

事務担当者 

〒 

担当者（役職・所属部署名）

氏 名

TEL FAX 

受 講 者 

役職・所属部署名 氏 名 

業 種 ・建設業  　 　 ・製造業  　 　 ・卸売、小売業  　 　 ・サ－ビス業  　 　 ・その他の業種 

規 模 ・ ～３０人 ・３１人～１００人 ・１０１～３００人 ・３０１人～

※定員（10名）になり次第締め切ります。

※開催日10日前を目途に、順次、受講票おFAXいたします。

※ご提出いただいた個人情報は、当該セミナーの開催にかかわること以外に使用することはありません。

一般社団法人 大阪府雇用開発協会 

（送信票不要）

〒５４０－００１２ 

大阪市中央区谷町３－１－９ ＭＧ大手前ビル2階   

ＴＥＬ（０６）６９４２－５０１０  担当： 若 野 

当日、質疑をお受けいたしますが、現時点で産業雇用安定センター様もしくは参加事業所の皆様にお聞きになりたいことがあれば、記入願います。 
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