
セミナー等 日時 会場 内　　容 講師
会員受講料

（一般価格）

雇用関係

助成金セミナー

10月30日(月)

14:00～16:00

大阪産業

創造館

雇用関係助成金について

★人材開発支援助成金

★キャリアアップ助成金

★その他

　大阪労働局

　助成金センター

無料

会員優先

申込受付中

　障害者雇用

　　実例紹介

＆雇用企業見学

11月7日(火)

14:00～16:00

JR長尾駅

集合13:40

解散16:30

枚方市内 アクテック株式会社

無料

会員優先

申込受付中

リスク回避シリーズ

『雇用上の

企業リスクにかかる

実務上の留意点』

11月9日(木)

13:30～16:30

たかつ

ガーデン

★休職者の復職時の法的問題

★賃金制度の変更（成果主義への変更）

に関する法的問題

★いわゆるカスハラにかかる法的問題

★定年後嘱託再雇用にかかる法的問題

★外国人実習制度の今後について

　山田総合法律事務所

　弁護士　山田 長正

 \5,000

(\10,000)

申込受付中

健康管理セミナー

美しく動くための

メソッド

土曜日の朝　開催

11月11日(土)

9:30～11:30
たかつ

ガーデン

企業で働く女性対象！

食事の管理術など健康に役立つ座学とピラティスとヨ

ガを取り入れた無理せず続けられる運動を組み合わ

せた楽しい2時間です。

体と一緒に心もほぐしましょう。

社内でお誘いあわせの上、ご参加ください。

㈲エル・プレゼ　

代表取締役　髙木道代

管理栄養士

健康運動指導士

無料

会員優先

申込受付中

いきいき
マイライフセミナー

第2回

2023.11.16(木)

　　～17(金)

第3回(1日ｺｰｽ）

2024.2.22(木)

9:30～16:30

たかつ

ガーデン

社会保険制度の仕組みと手続き

　生涯経済プラン

　やさしい健康管理（第３回はなし）

～メタボ・ロコモからの身体メンテナンス術～

※１社のみでの個別開催や

出張開催も随時受付

希望の内容に組み立てます。

※オンラインは別途開催予定

八瀬社会保険労務士事務所　

代表　八瀬　惠

特定社会保険労務士

ＣＦＰ

㈲エル・プレゼ　

代表取締役　髙木道代

管理栄養士

健康運動指導士

 \10,000

(\20,000)

申込受付中

派遣先
事業所向けセミナー

11月20日(月)

14:00～16:00

大阪産業

創造館

派遣先のみなさまに、労働者派遣

法を踏まえ、適正に労働者派遣の

受け入れを行っていただくための

セミナーです。

　大阪労働局

　需給調整事業部

無料

会員優先

申込受付中

大阪府雇用開発協会「雇用管理セミナー」のお知らせ

　障害者雇用実例紹介

～アクテック株式会社～

　　精神障害者の雇用への道のり

　　受け入れる側の理解を進める

　　障害者と「アメーバー経営」

※職場見学、事例発表後、意見交換会

※2020年度障害者雇用優良事業所として

大阪府雇用開発協会長表彰を受賞

５０歳を過ぎた方の「定活」、はじめの第一歩！

労務・人事管理のお役にたつ、研修・セミナーを企画し、順次開催しております。
労務・人事担当者の研鑽の一助に、また、社員研修の一環としてのご利用をお待ちしています。
内容（日程）を変更する場合がありますので、お申し込みの際には事前にご確認ください。
各セミナー等のご案内及び申し込み用紙をご希望のときは協会ＨＰをご覧いただくか
下記あてご連絡ください。
個別開催セミナーや出張セミナーも受け付けております。

http://www.osaka-koyou.or.jp/pdf/2023.10.30.pdf
http://www.osaka-koyou.or.jp/pdf/2023.11.7.pdf
http://www.osaka-koyou.or.jp/pdf/2023.11.9.pdf
http://www.osaka-koyou.or.jp/pdf/2023.11.11.pdf
http://www.osaka-koyou.or.jp/pdf/2023%E3%81%84%E3%81%8D%E3%81%84%E3%81%8D.pdf
http://www.osaka-koyou.or.jp/pdf/2023.11.20.pdf


セミナー等 日時 会場 内　　容 講師
会員受講料

（一般価格）

高齢社員

活用セミナー

2024.1.18(木)

14:00～16:00

大阪産業

創造館

「高齢者雇用」をより効果的に進めるための

具体的な取り組み

①高齢社員の特性を理解する

②高齢社員に関する課題を知る

③高齢社員のマネジメント法

④高齢社員の知識・スキル・専門性を発揮するために

㈱アクティブ・リード

代表取締役　甲斐　美帆

特定社会保険労務士

無料

会員優先

申込受付中

2023

社会保険・雇用　

　保険+労基法の

知って得するセミナー

2024.2.2(金)

13:30～16:30

たかつ

ガーデン

採用から退職までの手続きや給付の

ポイントをお伝えします。

事務担当２～３年目くらいのあなたに

初級者向けのセミナーです。

オフィス後藤田　所属

社会保険労務士

山口　介衣子

高田　千春

無料

会員限定

申込開始は

12月頃予定

人材育成シリーズ

「先輩社員化」

研修

2024.2.8(木)

9:30～16:30

たかつ

ガーデン

将来を期待される若手社員が自立し、成果を

自ら手繰り寄せる仕事の取組み方を身に付け

る。　

後輩の手本となり、自信を持って活躍できるよう

になることを目的としています。

㈱パーソナルヴィジョン 研究所

取締役副社長

キャリア開発事業部長

今　恒男

 \10,000 

(\15,000)

申込受付中

2024

新入社員研修

2024.4月

2(火)～3(水)

9:30～16:30

たかつ

ガーデン

２日間で学生モードから

社会人モードへ！

安価でどこよりも充実した内容の研修です。

※10月にフォローアップ研修あり！

新入社員研修とセット申込で10月の受講

料割引有り。詳しくは募集チラシをご覧いた

だくか、協会セミナー担当まで。

１社での個別開催・出張開催はお早めにお

問い合わせください。

1日目
㈱アクティブ・リード

2日目
クリエイトオフィスオハナ

代表　花本弘子

 \15,000

(\25,000)

申込受付中

2024

社会保険・雇用　

　保険+労基法の

知って得するセミナー

2024.4.12(金)

13:30～16:30

たかつ

ガーデン

採用から退職までの手続きや給付のポイン

トをお伝えします。

事務担当２～３年目くらいのあなたに初級

者向けのセミナーです。

オフィス後藤田　所属

社会保険労務士

山口　介衣子

高田　千春

無料

会員限定

申込開始は

2024.3

新入社員

フォローアップ

　研修

2024.10.7(月)

9:30～16:30

たかつ

ガーデン

㈱アクティブ・リード

代表　甲斐美帆

 当会の新入社員

研修受講会員は

\7,000

上記以外の会員は 

\10,000

セット申込

受付中

入社後半年を振り返り

これからにつなげる研修です。

★４つのアップ

①仕事に対する意識

②コミュニケーションスキル

⓷仕事のスキル

④モチベーション

★これからの仕事の目標と計画策定

２～５年目の若手社員に最適！

２～３年目の若手社員に最適！

社内研修と組み合わせて活用！

他社新入社員と共に学ぶ貴重な機会！

２～３年目の若手社員に最適！

始めて「先輩」になる不安を解消

4(木)～5(金)

受講日程を
２回にしました︕

どちらかを選択

http://www.osaka-koyou.or.jp/pdf/2024.1.18.pdf
http://www.osaka-koyou.or.jp/pdf/2024.2.8.pdf
http://www.osaka-koyou.or.jp/pdf/2024.4.pdf


いきいき
マイライフセミナー

第１回

2024.7.11(木)

　　　～12(金)

第2回(2日コース)

2024.11月

第3回(1日コース）

2025.2月

9:30～16:30

たかつ

ガーデン

　

社会保険制度の仕組みと手続き

　生涯経済プラン

　やさしい健康管理（第３回はなし）

～メタボ・ロコモからの身体メンテナンス術～

※１社のみでの個別開催や

　　出張開催も随時受付

　　希望の内容に組み立てます。

※オンライン年金セミナー（２時間）は

　　別途開催予定

八瀬社会保険労務士事務所　

代表　八瀬　惠

特定社会保険労務士

ＣＦＰ

㈲エル・プレゼ　

代表取締役　髙木道代

管理栄養士

健康運動指導士

 \10,000

(\20,000)

申込開始は

2024.3

申込開始前の

予約は電話

またはメールで

お願いします

 一般社団法人大阪府雇用開発協会　担当：若野　　email:elder-support@osaka-koyou.or.jp

 http://www.osaka-koyou.or.jp/ 　　　　　　　TEL06-6942-5010  FAX06-6942-5020

年金セミナー（ライフプランセミナー）、

ハラスメント、健康管理に関するセミナー、

人材育成やマネージメント研修などが

個別・出張開催で人気です。

個別・出張セミナーは、いつでもどこでも開催。

土日祝日開催、他府県での開催も可能。

ご希望のセミナー内容で開催できます。

電話・メールでお気軽にお問い合わせください。

いきいきマイライフセミナー

個別開催・出張開催随時受付中
～「定活」 はじめの１歩に最適～

５０歳を過ぎた方の「定活」、はじめの第一歩！



 

 

 

 

 

 

出張セミナー・個別開催セミナーを下記料金表にて受け付けていますので、是非ご利用ください。 

 メンタルヘルス対策やコミュニケーションを学ぶものなど、通常開催セミナー・研修では開催していない内容にも対応でき、 

土・日・祝日も開催できます。ご相談・お問い合わせは下記担当あてお願いします。  

 

セミナー種類 １日コース（～20人） １日コース（21人～） 備　考

新入社員研修

いきいき

マイライフセミナー

セミナー種類
コース基本料金

（～10人）

追加料金

（11人～）
備　考

１時間：35,000円
１人につき1,000円を

左記金額に加算

2時間：50,000円
１人につき1,500円を

左記金額に加算

3時間：65,000円
１人につき2,000円を

左記金額に加算

セミナー種類 2日コース(26名まで） １日コース（26名まで） 備　考

新入社員研修

いきいき

マイライフセミナー

※出張セミナー、個別開催セミナーにつきましても、内容についてはご相談に応じ、ご要望にお応えします。

※オンライン同時開催もセミナー（短時間のみ）内容によっては可能です。

   料金はオンライン参加者50人毎に、 上記金額に１時間につき1万円を加算します。

　 オンライン開催のみの場合は50人までなら基本料金/時間のみになります。

※交通費は別途いただきます。開催決定後にキャンセルされる場合はキャンセル料をいただきます。

一般社団法人大阪府雇用開発協会　　担当：若野秀之   e-mail：elder-support@osaka-koyou.or.jp
〒540-0012　大阪市中央区谷町3-1-9　ＭＧ大手前ビル２階　TEL06-6942-5010

ハラスメント、セルフケア、

コミュニケーションなど

どのような内容でも

ご要望にお応えします。

会場は依頼者で設定が基本。

協会で設定する場合は、

会場費を（設備費を含めて）

全額加算。

講師交通費は別途必要。

必要な備品：講師から指示のあった物（講師からの有料器具レンタル品が必要な場合があります）

　　　　　　　　　会場の大きさによってはマイク。準備できない備品がある場合は応相談。

個別開催セミナー料金表

16名から受付可

16名×１8,000円

受付開始額288,000円

追加料金

17～26名：1名12,000円

13名から受付可

13名×12,000円

受付開始額156,000円

追加料金

14～26名：1名8,000円

会場等、全て協会で手配。

受付可能人数に満たない場合、

左記、受付開始額で開催可能。

26名以上での開催希望は、

下記へご相談ください。

大阪府外開催もご相談ください。

短時間出張セミナー

出張セミナー料金表

基本料金

15万円

１人につき5,000円を

左記金額に加算

会場は依頼者で設定が基本。

協会で設定する場合は、

会場費を（設備費を含めて）

全額加算。

必要な備品：プロジェクター、スクリーン、パソコン。その他講師から指示のあった物。

　　　　　　　　　会場の大きさによってはマイク。準備できない備品がある場合は応相談。

出張セミナー 
個別開催セミナー 
 

のご案内 

※料金は会員価格です 




