
セミナー等 日時 会場 内　　容 講師
会員受講料

（一般価格）

2025

新入社員研修
①2025.4.2(水)

        ～3(木)

9:30～16:30

たかつ

ガーデン

１日目

㈱アクティブ・リード

キャリアコンサルタント

　　　　森山京子

２日目

クリエイトオフィスオハナ

代表　花本弘子

会員優先

\15,000

地域協会

\20,000

一般価格

\30,000

知って

得するセミナー

社会保険・雇用　　　　

保険+労基法編

4月11日(金)

13:30～16:30

たかつ

ガーデン

社会保険・雇用保険+労基法編

採用から退職までの手続きや給付のポイント

をお伝えします。

事務担当２～３年目くらいのあなたに初級

者向けのセミナーです。

オフィス後藤田　
社会保険労務士

高田　千春

やまぐちけえこ社労士事務所

代表　山口介衣子

会員無料

(会員限定)

地域協会

\3,000

雇用管理セミナー　

《労働関係法

　　　対策ゼミナール》

　　全２回開催！

第１回

5月23日(金)

9月12日(金)
　

第２回 

6月20日(金)

10月24日(金)

各回

14:00～16:00

大阪産業

創造館

多様な人材が公正・公平な環境で自身の個性を

発揮できるよう、ダイバーシティ・エクイティ・インク

ルージョンの考え方が浸透し、それを実現するための

法改正が相次いでいます。

また、働き方改革の中で進められた法改正から５

年程度が経過する中、その検証と見直しが進めら

れようとしています。

第１回　最近の労働関係法改正

第２回　働き方改革の今後の展開　

※同時申込可

人事労務倶楽部　

代表　宮内 雅也

社会保険労務士

元 関西経済連合会次長

会員無料

(会員限定)

地域協会

\3,000

大阪府雇用開発協会 主催「セミナー・研修」のお知らせ

２日間で学生モードから社会人モードへ！

安価でどこよりも充実した内容の研修です。

※10月にフォローアップ研修あり！

新入社員研修とセット申込で10月の受講料割引有

り。

詳しくは募集チラシをご覧いただくか、協会セミナー担当

まで。

１社での個別開催・出張開催も受付中！

日程や研修内容もご要望にお応えします！

セミナー担当まで、お問い合わせください

労務・人事管理のお役にたつ、研修・セミナーを企画し、順次開催しております。
労務・人事担当者の研鑽の一助に、また、社員研修の一環としてのご利用をお待ちしています。
内容（日程）を変更する場合がありますので、お申し込みの際には事前にご確認ください。
各セミナー等のご案内及び申し込み用紙をご希望のときは協会ＨＰをご覧いただくか
下記あてご連絡ください。
個別開催セミナーや出張セミナーも受け付けております。

会員無料

セミナーを

たくさん

ご用意！

社内研修と組み合わせて活用！

他社新入社員と共に学ぶ貴重な機会！

２～３年目の若手社員に最適！

人事労務担当者向けに少人数で実施！



セミナー等 会場 内　　容 講師
会員受講料

（一般価格）

健康管理セミナー

美しく動くための

メソッド
土曜日！開催

6月7日(土)

11月15日(土)
①10:00～12:30

②13:30～16:00

ドーン

センター

企業で働く女性対象！

食事の管理術など健康に役立つ座学とピラティスと

ヨガを取り入れた無理せず続けられる運動を組み合

わせた楽しい時間です。

体と一緒に心もほぐしましょう。

社内でお誘いあわせの上、ご参加ください。

時間は①②どちらかでも両方でもご参加可能！

②は有酸素運動（エアロビクス）も少し取り入れま

す。

㈲エル・プレゼ　

代表取締役　髙木道代

管理栄養士

健康運動指導士

無料

会員優先

中堅社員研修

6月12日(木)

9:30～16:30
たかつ

ガーデン

㈱アクティブ・リード

代表取締役　甲斐美帆

会員無料

（会員優先）

地域協会

\5,000

一般価格

\15,000

知って

得するセミナー

キャリアアップ

助成金編

6月27日(金)

13:00～

15:30

大阪産業

創造館

キャリアアップ助成金編

キャリアアップ助成金正社員化コースの要件を理解

し、実際に申請するために必要な手続きや業務に

ついて学ぶセミナーです。

※助成金を申請できるのかさえわからない

※計画書の段階でわからない

など、たくさんの「わからない」「難しい」を解決する

実務に特化したセミナーです。

※質疑は15:30以降も受付可

社会保険労務士事務所

ＨＲナビ

代表　宮本歩実

社会保険労務士

キャリアコンサルタント

健康経営エキスパートアドバイザー

会員無料

(会員限定)

地域協会

\3,000

知って

得するセミナー

就業規則

見直そう編

7月8日(火)

13:00～

16:00

大阪産業

創造館

「就業規則」見直そう編

自社の就業規則は

　　　　最新の法律を反映していますか？

会社のリスクを防げる内容になっていますか？

※最後に見直したのいつ？

※実務・運用と合ってる？

就業規則を整備しないリスク（事例）

就業規則に記載しなければならないこと

最新の法改正

会社を守るために入れるべき内容

就業規則の活用法（事例）

※質疑は16時以降も受付可

社会保険労務士事務所

ＨＲナビ

代表　宮本歩実

社会保険労務士

キャリアコンサルタント

健康経営エキスパートアドバイザー

会員無料

(会員限定)

地域協会

\3,000

１．中堅社員に求められる役割とスキル

２．社内調整力を高めるコミュニケーション

３．後輩の成長を促すメソッド

４．モチベーションを高める仕事の考え方



セミナー等 日時 会場 内　　容 講師
会員受講料

（一般価格）

ハラスメント

防止セミナー

7月16日(水)

14:00～

16:00

たかつ

ガーデン

職場のハラスメント

いまどきのパワハラとカスハラを理解して予防しよう

ハラスメントとは

なぜ、企業はハラスメントの防止が必要か

パワハラ・カスハラを理解する

これからの時代に必要な「Z世代」のマネジメント

やまぐちけえこ社労士事務所

代表　山口介衣子

会員無料

(会員限定)

地域協会

\3,000

いきいき
マイライフセミナー

第１回

2025.7.17(木)

　　　～18(金)

第2回(2日コース)

2025.11.13(木)

　　　～14(金)

第3回(1日コース）

2026.2.13(金)

各回

9:30～16:30

たかつ

ガーデン

　

社会保険制度の仕組みと手続き

生涯経済プラン

　やさしい健康管理（第３回はなし）

～メタボ・ロコモからの身体メンテナンス術～

※１社のみでの個別開催や

　　出張開催も随時受付

　　希望の内容に組み立てます。

※オンライン年金セミナー（２時間）は

　　別途開催予定

八瀬社会保険労務士事務所　

代表　八瀬　惠

特定社会保険労務士

ＣＦＰ

㈲エル・プレゼ　

代表取締役　髙木道代

管理栄養士

健康運動指導士

会員優先

\10,000

地域協会

\15,000

一般価格

\20,000

雇用管理セミナー

《外国人雇用及び

　外国人留学生》

7月24日(木)

14:00～

16:00

たかつ

ガーデン

外国人雇用に係る現状と課題

及び外国人留学生について

◆在留資格の留意点

◆採用時の留意点

◆外国人労働者の現状

オンライン同時開催（ZOOM)

大阪外国人雇用

サービスセンター
無料

会員優先

次世代女性

リーダー研修

7月29日(火)

9:30～16:30
たかつ

ガーデン

㈱アクティブ・リード

チーフコンサルタント

大谷　恵子

会員無料

（会員優先）

地域協会

\5,000

一般価格

\15,000

 一般社団法人大阪府雇用開発協会　担当：西田　　email:elder-support@osaka-koyou.or.jp

 https://www.osaka-koyou.or.jp/ 　　　　　　　TEL06-6942-5010  FAX06-6942-5020

１．働く女性に期待されること

　

２．リーダーとして期待される役割・求められる能力

　

３．自己理解の促進

　　

４．リーダーに必要なコミュニケーショ力を磨く

５．行動特性を理解した指導

５０歳を過ぎた方の「定活」、はじめの第一歩！



セミナー等 会場 内　　容 講師
会員受講料

（一般価格）

職リハ見学会

9月2日(火)

14:30～

16:00

現地集合

14:15

終了後

現地解散

大阪市内

メトロ

谷町線

喜連瓜破

駅

職リハとは（大阪市職業リハビリテーションセンター）

障がいのある方々が職業知識や技能を習得し、職業人

として社会参加できるよう協力企業、関係諸機関と連

携しながら就業への支援をしています。

障がい種別や程度にかかわらず、「就業する」という意志

のある方に門戸を開いています。

これから障がい者雇用を始める企業のご担当者の方も、

まずはセンターを見学いただき、障がいのある人が働くイ

メージをもっていただければ幸いです。

「百聞は一見に如かず」　是非、ご参加ください。

大阪市職業

リハビリテーションセンター

会員無料

会員限定

法律

基礎セミナー

9月18日(木)

14:00～16:00

たかつ

ガーデン

★定年後嘱託再雇用にかかる法的問題

   2025年4月、65歳までの雇用確保が完全義務化さ

れました。

　企業は勤務延長制度、65歳までの継続雇用制度、

65歳までの再雇用制度など、何かしらの策を講じる必要

があり、今までは見えなかった問題を解決する必要も生じ

ます。

　使用者側の労働問題を専門分野にしている先生のお

話を聞いていただき解決への糸口を見出しましょう。

　山田総合法律事務所

　弁護士　山田 長正

会員無料

会員優先

地域協会

\3,000

一般価格

\10,000

新入社員

フォローアップ

　　　　研修

10月7日(火)

9:30～16:30

たかつ

ガーデン

㈱アクティブ・リード

キャリアコンサルタント

　森山京子

 当会の新入社員

研修受講会員は

\7,000

上記以外の会員は 

\10,000

地域協会

\15,000

一般価格

\20,000

雇用関係

助成金セミナー

10月30日(木)

14:00～

15:30

大阪産業

創造館

雇用関係助成金について

★人材開発支援助成金

★キャリアアップ助成金

★その他

　大阪労働局

　　　助成金センター

無料

会員優先

派遣先
事業所向けセミナー

11月10日(月)

14:00～

15:30

大阪産業

創造館

派遣先のみなさまに、労働者派遣

法を踏まえ、適正に労働者派遣の

受け入れを行っていただくための

セミナーです。

　大阪労働局

　　　需給調整事業部

無料

会員優先

入社後半年を振り返り

　　　　これからにつなげる研修です。

★４つのアップ

　①仕事に対する意識

　②コミュニケーションスキル

　⓷仕事のスキル

　④モチベーション

★これからの仕事の目標と計画策定

当会主催の新入社員研修を受講されていなくても、

この研修のみの受講が可能です。



セミナー等 日時 会場 内　　容 講師
会員受講料

（一般価格）

リスク回避シリーズ

『雇用上の

企業リスクにかかる

実務上の留意点』

11月20日(水)

13:30～16:30

たかつ

ガーデン

お聞きになりたいテーマをリクエストしていただき、ご要望の

多い項目を解説するセミナーです。

解説希望の多い内容

①休職者の復職時の法的問題

②賃金制度の変更（成果主義への変更）に

　 関する法的問題

③いわゆるカスハラにかかる法的問題

④定年後嘱託再雇用にかかる法的問題

　山田総合法律事務所

　弁護士　山田 長正

会員優先

\5,000

地域協会

\7,000

一般価格

\10,000

知って

得するセミナー

育児介護

休業法改正編

11月27日(木)

13:15～

15:45

大阪産業

創造館

「育児介護休業法改正」編

◆育児介護休業法の2025年４月と10月の改正点に

　ついて

◆どこまで対応できているかワークでチェック！

◆厚労省のモデル育児介護休業規定を使った規定の

　改正方法について

◆出生後休業支援給付金と育児時短就業給付金に　

　ついて

※質疑は15:45以降も受付可

社会保険労務士事務所

ＨＲナビ

代表　宮本歩実

社会保険労務士

キャリアコンサルタント

健康経営エキスパートアドバイザー

会員無料

(会員限定)

地域協会

\3,000

　障害者雇用

　　　　実例紹介

＆雇用企業見学

9月～12月
調整中

調整中
会員無料

会員限定

オンライン

年金基礎セミナー

10月～2月

14:00～16:00
ZOOM

知らないと損をする⁈

「年金」はじめて講座（オンライン開催のみ）

年金について知りたいなと思っている方

受講年齢は問いません

ライフプランを考えるうえで、公的年金の知識は必須で

す。

2時間のオンラインセミナーで年金の基礎を学びましょう。

※退職後のお金や健康保険なども含めて、年金を中心

に詳しく学びたい方には「いきいきマイライフセミナー」

（7・11・2月開催）をおすすめします。

八瀬社会保険労務士事務所　

代表　八瀬　惠

特定社会保険労務士

ＣＦＰ

会員無料

会員優先

一般価格

\5,000

障害者雇用実例紹介＆雇用企業見学会



セミナー等 日時 会場 内　　容 講師
会員受講料

（一般価格）

知って

得するセミナー

社会保険・雇用　　　　

保険+労基法編

2026.2.6(金)

13:30～16:30

たかつ

ガーデン

社会保険・雇用保険+労基法編

採用から退職までの手続きや給付のポイント

をお伝えします。

事務担当２～３年目くらいのあなたに初級

者向けのセミナーです。

オフィス後藤田　

社会保険労務士

高田　千春

やまぐちけえこ社労士事務所

代表　山口介衣子

会員無料

(会員限定)

地域協会

\3,000

人材育成シリーズ

「先輩社員化」

　　　　　　研修

2026.2.25(水)

9:30～16:30

たかつ

ガーデン

①入社後の自分自身を振り返る

②社会で求められる能力

③憧れの先輩社員像

④成果を手繰り寄せる仕事のすすめ方

⑤受講後のはじめの第一歩

㈱パーソナルヴィジョン 研究所

取締役副社長

キャリア開発事業部長

今　恒男

会員優先

\10,000

地域協会

\15,000

一般価格

\20,000

2026

新入社員研修
①2026.4.2(木)

        ～3(金)

9:30～16:30

たかつ

ガーデン

１日目

㈱アクティブ・リード

　　

　　

２日目

クリエイトオフィスオハナ

代表　花本弘子

会員優先

\15,000

地域協会

\20,000

一般価格

\30,000

知って

得するセミナー

社会保険・雇用　　　　

保険+労基法編

2026.4.10(金)

13:30～16:30

たかつ

ガーデン

社会保険・雇用保険+労基法編

採用から退職までの手続きや給付のポイント

をお伝えします。

事務担当２～３年目くらいのあなたに初級

者向けのセミナーです。

オフィス後藤田　

社会保険労務士

高田　千春

やまぐちけえこ社労士事務所

代表　山口介衣子

会員無料

(会員限定)

地域協会

\3,000

 一般社団法人大阪府雇用開発協会　担当：西田　　email:elder-support@osaka-koyou.or.jp

 https://www.osaka-koyou.or.jp/ 　　　　　　　TEL06-6942-5010  FAX06-6942-5020

２日間で学生モードから社会人モードへ！

安価でどこよりも充実した内容の研修です。

※10月にフォローアップ研修あり！

新入社員研修とセット申込で10月の受講料割引有

り。

詳しくは募集チラシをご覧いただくか、協会セミナー担当

まで。

１社での個別開催・出張開催も受付中！

日程や研修内容もご要望にお応えします！

セミナー担当まで、お問い合わせください

２～５年目の若手社員に最適！
始めて「先輩」になる不安を解消

２～３年目の若手社員に最適！

社内研修と組み合わせて活用！

他社新入社員と共に学ぶ貴重な機会！

２～３年目の若手社員に最適！


